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Nr.
formular

01

02 Bugetul pe capitole, subcapitole, paragrafe, titluri de cheltuieli, articole si 
alineate

06 Numarul maxim de posturi si fondul aferent salariilor de baza 

28 Programele de investitii publice, pe grupe de investitii si surse de finantare
29 Fisele obiectivelor/proiectelor/categoriilor de investitii

Programe de investitii publice

CUPRINS

Documentul de politici publice sectoriale, strategie si coordonarea politicilor 
structurale pentru anul 2010 si perspectiva 2011-2013

Sinteza fondurilor alocate pe surse si pe titluri de cheltuieli

Sume alocate de la bugetul de stat
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DOCUMENT DE POLITICI PUBLICE SECTORIALE, 

 STRATEGIE SI COORDONAREA POLITICILOR STRUCTURALE 
pentru anul 2010 si perspectiva 2011-2013 

 
1. TITULAR: AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE 

COD TITULAR: 30 
 
2. MISIUNEA INSTITUTIEI PUBLICE 
Agentia Nationala de Integritate este o autoritate autonoma, cu personalitate 

juridica, ce functioneaza la nivel national, ca structura unica, avand ca atributii principale 
asigurarea exercitarii functiilor si demnitatilor publice in conditii de impartialitate, 
integritate, transparenta. 

Scopul institutiei este de a organiza in mod unitar si institutionalizat activitatea 
de control al averii dobandite in perioada exercitarii mandatelor sau a indeplinirii functiilor 
si demnitatilor publice, de verificare a conflictelor de interese, precum si de sesizare a 
incompatibilitatilor. 

Agentia este organizata si functioneaza in temeiul Legii nr.144/2007 privind 
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, republicata. 

In cadrul negocierilor pentru aderare, Uniunea Europeana a adus in discutie 
necesitatea infiintarii in Romania a unui mecanism eficient de verificare a declaratiilor de 
avere, recomandare sustinuta si de Grupul Statelor Anticoruptie al Consiliului Europei 
(GRECO). Ca urmare a acestor propuneri, unul din obiectivele incluse in Strategia 
Nationala Anticoruptie 2005-2007, adoptata de Guvernul Romaniei prin Hotararea 
231/2005, a fost ”Combaterea coruptiei prin mijloace administrative”. Decizia Comisiei 
Europene nr.2006/928/CE din 13 decembrie 2006 prevedea infiintarea unui mecanism de 
cooperare si verificare a indeplinirii a patru conditionalitati (benchmarks). Conditionalitatea 
nr.2 se refera la „infiintarea, potrivit angajamentelor, a Agentiei Nationale de Integritate 
(ANI), cu atributii in verificarea averilor, incompatibilitatilor si a potentialelor conflicte de 
interese, precum si cu competenta de a adopta decizii cu caracter obligatoriu pe baza 
carora sa poata fi aplicate sanctiuni descurajatoare”. 

Cadrul juridic necesar infiintarii Agentiei Nationale de Integritate a fost finalizat 
la data de 21 mai 2007, prin adoptarea Legii nr.144/2007. Romania a devenit, astfel, prima 
tara europeana care a creat o institutie independenta operational care exercita un control 
administrativ, specializata in verificarea averilor, conflictelor de interese si a 
incompatibilitatilor. 

Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Agentiei Nationale de Integritate 
se asigura, integral, de la bugetul de stat. 

 
3. REZULTATE OBTINUTE IN ACTIVITATEA SA 
De la infiintare si pana in prezent Agentia si-a exercitat atributiile atat in plan 

operativ cat si pe partea consolidarii administrative: 
a) Pe plan operativ, Agentia si-a exercitat, in conformitate cu prevederile Legii 

nr.144/2007, republicata, urmatoarele atributii: 
- verificarea declaratiilor de avere si declaratiilor de interese; 
- controlul depunerii la termen a declaratiilor de avere si a declaratiilor de 

interese de catre persoanele prevazute de lege; 
- constatarea diferentelor vadite care nu pot fi justificate, intre averea dobandita 

pe parcursul exercitarii functiei si veniturile realizate in aceeasi perioada si sesizarea 
instantei competente pentru stabilirea partii de avere dobandita sau a bunului determinat 
dobandit cu caracter nejustificat, a carui confiscare o soliticta; 
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- verificarea respectarii regimului juridic privind conflictul de interese sau al 
incompatibilitatilor; 

- sesizarea organelor de urmarire penala pentru probele sau indiciile temeinice 
privind savarsirea unor fapte prevazute de legea penala; 

- Aplicarea sanctiunilor si a masurilor prevazute de lege in competenta sa, sau, 
dupa caz, sesizarea autoritatilor ori institutiilor competente in vederea luarii masurilor si 
aplicarii sanctiunilor legale. 

b) Pe partea de consolidare administrativa, au fost dezvoltate urmatoarele 
directii de actiune: 

- asigurarea resurselor umane si tehnice necesare functionarii Agentiei 
Nationale de Integritate; 

- asigurarea infrastructurii ANI; 
- incheierea de protocoale de cooperare in privinta schimburilor de informatii 

pentru atingerea obiectivelor ANI cu furnizorii de informatie identificati in urma procesului 
de analiza: 

- Ministerul Administratiei si Internelor, la sfarsitul lunii octombrie 2008; 
- Oficiul National al Registrului Comertului (ONRC), in luna iulie 2008; 
- Agentia Nationala de Administrare Fiscala (ANAF), la data de 10 

decembrie 2008; 
- Oficiul National de Prevenire si Combatere a Spalarii Banilor, in luna 

ianuarie 2009; 
- dezvoltarea unei retele de parteneri institutionali si non-institutionali cu 

responsabilitati in acelasi domeniu din UE si alte state: 
- Protocol de colaborare cu Inaltul Comisariat de Audit din Albania; 
- Memorandum de colaborare cu Oficiul pentru Prevenirea Coruptiei din 

Slovenia: 
- Protocol de colaborare cu Comisia pentru Rezolvarea Conflictelor de 

Interese din Muntenegru; 
- Alte cooperari: 

- Ambasada Regatului Unit al Marii Britanii si al Irlandei de Nord; 
- Departamentul Guvernamental de Etica al Statelor Unite; 
- Serviciul Central de Prevenire a Coruptiei, Franta etc.; 

- implementarea planurilor de formare si specializare profesionala a 
personalului care isi desfasoara activitatea in cadrul Agentiei; 

- elaborarea strategiilor principale si sectoriale care sa consolideze 
managementul si functionarea Agentiei si care sa creeze bazele pentru o abordare pe 
termen mediu si lung a prioritatilor; 

- desfasurarea procedurii de achizitii publice pentru auditul extern, potrivit 
prevederilor art. 31 din Legea nr.144/2007; 

- promovarea integritatii in exercitarea functiilor si demnitatilor publice prin 
actiuni de prevenire si de relatii publice; 

- dezvoltarea relatiilor de parteneriat, inclusiv prin acordarea de servicii de 
asistenta si diseminarea bunelor practici; 

- stabilirea organizarii interne si a procedurilor de lucru. 
 
4. COMPONENTA SISTEMULUI DE FINANTARE 
Sursele de finantare si ponderea fiecarei surse in totalul finantarii sunt 

structurate astfel: 
Surse de finantare: Pondere 

- % - 
Buget de stat 100,00 
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5. MENTIUNI SPECIALE 
Masurile pe care Agentia Nationala de Integritate le are in vedere, cu scopul de 

a imbunatati activitatea institutiei sunt fie in curs de elaborare fie in stadiu de proiect, dupa 
cum urmeaza: 

- Achizitionarea serviciilor de arhivare electronica a declaratiilor de avere si de 
interese si servicii asociate ( ”Servicii de hosting Portal, servicii de implementare software, 
servicii de mentenanta si de administrare a sistemului informatic pentru managementul 
electronic al documentelor”). 

- Proiectul “Strenghtening the capacity of the National Integrity Agency”, 
dezvoltat de catre ANI in cooperare cu Societatea Academica Romana, in vederea 
cresterii responsabilitatii persoanelor care au obligatia declararii averilor si a intereselor. 
Activitatile proiectului mentionat se refera la elaborarea unor ghiduri referitoare la legislatia 
privind conflictul de interese si incompatibilitati, imbunatatirea ghidurilor de completare a 
declaratiilor de avere si de interese precum si activitati de pregatire profesionala a 
inspectorilor de integritate. De asemenea proiectul are menirea de a intari parteneriatul 
dintre societatea civila si institutiile din cadrul administratiei publice si de a contribui, in 
mod semnificativ, la lupta impotriva coruptiei prin cresterea nivelului de constientizare si 
transparenta in domeniul declararii averilor si a intereselor - in curs de elaborare. 

- In cadrul Programului TWINNING LIGHT a fost demarat proiectul 
”Consolidating the Romanian practical and legal framework in the field of confiscation and 
assets recovery” iar responsabilitatea implementarii acestui proiect ii revine Ministerului 
Public-Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie. Beneficiarii acestui proiect 
sunt: Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti, Agentia Nationala de Integritate, Oficiul 
National de Prevenire si Combaterea Spalarii Banilor, Inspectoratul General al Politiei din 
cadrul MAI, Agentia Nationala de Administrare Fiscala. Termenul de implementare al 
proiectului este de 6 luni, incepand cu data de 15 ianuarie 2010 - in curs de elaborare. 

- A fost inaintat Autoritatii pentru coordonarea Instrumentelor Structurale 
(ACIS), in vederea aplicarii pe proiecte in cadrul programului ”Facilitatea de Tranzitie - 
Anvelopa Nealocata”, proiectul ’’Consolidarea Capacitatii Institutionale si Profesionale a 
Agentiei Nationale de Integritate’’. 

- Intarirea capacitatii administrative si operative a Agentiei, in conformitate cu 
recomandarile ultimului Raport al Comisiei Europene pe domeniul Justitiei, in cadrul 
Mecanismului de Cooperare si Verificare. 

 
6. STRATEGIA IN DOMENIUL INVESTITIILOR 
In conformitate cu recomandarile Raportului intermediar al Comisiei Europene 

din februarie 2009, Agentia isi propune sa realizeze investitii suplimentare in logistica, 
echipamente si programe pentru gestionarea cazurilor in vederea capacitatii operationale 
depline a institutiei. 
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AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE

pe capitole, subcapitole, paragrafe, titluri de cheltuieli, articole si alineate dupa caz
pe anii 2008 - 2010

BUGETUL 

(sumele alocate din bugetul de stat)

-mii lei-

Denumire indicator

A

Anexa nr. 3 /

2008

Realizari

Pag.    1

Propuneri

2010

/ 02

B

30

Capi-

tol

Sub-

capi- 
tol

Pa-

graf
ra-

Gru-

/
Titlu
pa

Ar-

ti-
col

Ali-

ne-
at

1 3 4=3/22

2009
Crestere /

2010 / 2009

descrestere
Executie

preliminata

CHELTUIELI - BUGET DE STAT5001

___________________________         7.505      12,48       13.960        15.702

CHELTUIELI CURENTE01         6.706      32,56       11.151        14.782

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL10         5.562      19,85        7.422         8.895

Cheltuieli salariale in bani         4.395      20,02        5.818         6.98301

 Salarii de baza         1.850      17,23        3.081         3.61201

 Salarii de merit            17   6.650,00            2           13502

 Indemnizatie de conducere           205      47,03          219           32203

 Spor de vechime           326      47,54          467           68904

 Sporuri pentru conditii de munca           699     -32,08           53            3605

 Alte sporuri            85     -21,96        1.125           87806

 Ore suplimentare           19407

 Fond de premii           417      56,84          190           29808

 Prima de vacanta           149      92,11          228           43809

 Indemnizatii platite unor persoane din12

 afara unitatii           356     -17,85          353           290

 Indemnizatii de delegare            28     400,00            6            3013

 Alte drepturi salariale in bani            70     171,28           94           25530

Cheltuieli salariale in natura             502

 Locuinta de serviciu folosita de04

 salariat si familia sa             5

Contributii         1.162      19,20        1.604         1.91203

 Contributii de asigurari sociale de01

 stat           829      23,38        1.172         1.446

 Contributii de asigurari de somaj            40      40,00           25            3502

 Contributii de asigurari sociale de03

 sanatate           240      19,47          303           362

 Contributii de asigurari pentru04

 accidente de munca si boli profesionale            17            10            10

  Contributii pentru concedii si06

  indemnizatii            37     -37,23           94            59

TITLUL II BUNURI SI SERVICII20         1.144      57,87        3.729         5.887

Bunuri si servicii           681      45,11        3.106         4.50701

 Furnituri de birou            77      91,49           47            9001

 Materiale pentru curatenie            38            24            2402

 Incalzit, iluminat si forta motrica            32     145,65           46           11303

 Apa, canal si salubritate             8      90,91           11            2104

 Carburanti si lubrifianti            30     530,77           13            8205

 Piese de schimb             7     455,56            9            5006

 Posta, telecomunicatii, radio, tv,08
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-mii lei-

Denumire indicator

A

Anexa nr. 3 /

2008

Realizari

Pag.    2

Propuneri

2010

/ 02

B

30

Capi-

tol

Sub-

capi- 
tol

Pa-

graf
ra-

Gru-

/
Titlu
pa

Ar-

ti-
col

Ali-

ne-
at

1 3 4=3/22

2009
Crestere /

2010 / 2009

descrestere
Executie

preliminata

 internet           149       9,81          265           291

 Materiale si prestari de servicii cu09

 caracter functional           287      39,56        2.616         3.651

 Alte bunuri si servicii pentru30

 intretinere si functionare            54     146,67           75           185

Reparatii curente             7      58,23          158           25002

Bunuri de natura obiectelor de inventar           297     -19,35          124           10005

 Alte obiecte de inventar           297     -19,35          124           10030

Deplasari, detasari, transferari            98   1.036,36           22           25006

 Deplasari interne, detasari, transferari            29     525,00           16           10001

 Deplasari in strainatate            69   2.400,00            6           15002

Carti, publicatii si materiale11

documentare             1       5,26           19            20

Pregatire profesionala            22     592,31           13            9013

Protectia muncii   1.900,00            1            2014

Alte cheltuieli            37     127,27          286           65030

 Protocol si reprezentare            15     263,64           11            4002

 Chirii     -40,00           50            3004

 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii            23     157,78          225           58030

CHELTUIELI DE CAPITAL70           799     -67,25        2.809           920

TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE71           799     -67,25        2.809           920

 Active fixe           799     -67,25        2.809           92001

 Masini, echipamente si mijloace de02

 transport           511     -50,47          858           425

 Mobilier, aparatura birotica si alte03

 active corporale           173     850,00           10            95

  Alte active fixe           115     -79,39        1.941           40030

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE5100 01         7.505      12,48       13.960        15.702

CHELTUIELI CURENTE01         6.706      32,56       11.151        14.782

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL10         5.562      19,85        7.422         8.895

TITLUL II BUNURI SI SERVICII20         1.144      57,87        3.729         5.887

CHELTUIELI DE CAPITAL70           799     -67,25        2.809           920

TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE71           799     -67,25        2.809           920

AUTORITATI PUBLICE SI ACTIUNI EXTERNE5101         7.505      12,48       13.960        15.702

CHELTUIELI CURENTE01         6.706      32,56       11.151        14.782

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL10         5.562      19,85        7.422         8.895

 Cheltuieli salariale in bani         4.395      20,02        5.818         6.98301

  Salarii de baza         1.850      17,23        3.081         3.61201

  Salarii de merit            17   6.650,00            2           13502

  Indemnizatie de conducere           205      47,03          219           32203

  Spor de vechime           326      47,54          467           68904

  Sporuri pentru conditii de munca           699     -32,08           53            3605

  Alte sporuri            85     -21,96        1.125           87806

  Ore suplimentare           19407

  Fond de premii           417      56,84          190           29808

  Prima de vacanta           149      92,11          228           43809
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-mii lei-

Denumire indicator

A

Anexa nr. 3 /

2008

Realizari

Pag.    3

Propuneri

2010

/ 02

B

30

Capi-

tol

Sub-

capi- 
tol

Pa-

graf
ra-

Gru-

/
Titlu
pa

Ar-

ti-
col

Ali-

ne-
at

1 3 4=3/22

2009
Crestere /

2010 / 2009

descrestere
Executie

preliminata

  Indemnizatii platite unor persoane din12

  afara unitatii           356     -17,85          353           290

  Indemnizatii de delegare            28     400,00            6            3013

  Alte drepturi salariale in bani            70     171,28           94           25530

 Cheltuieli salariale in natura             502

  Locuinta de serviciu folosita de04

  salariat si familia sa             5

 Contributii         1.162      19,20        1.604         1.91203

  Contributii de asigurari sociale de01

  stat           829      23,38        1.172         1.446

  Contributii de asigurari de somaj            40      40,00           25            3502

  Contributii de asigurari sociale de03

  sanatate           240      19,47          303           362

  Contributii de asigurari pentru04

  accidente de munca si boli profesionale            17            10            10

  Contributii pentru concedii si06

  indemnizatii            37     -37,23           94            59

TITLUL II BUNURI SI SERVICII20         1.144      57,87        3.729         5.887

 Bunuri si servicii           681      45,11        3.106         4.50701

  Furnituri de birou            77      91,49           47            9001

  Materiale pentru curatenie            38            24            2402

  Incalzit, iluminat si forta motrica            32     145,65           46           11303

  Apa, canal si salubritate             8      90,91           11            2104

  Carburanti si lubrifianti            30     530,77           13            8205

  Piese de schimb             7     455,56            9            5006

  Posta, telecomunicatii, radio, tv,08

  internet           149       9,81          265           291

  Materiale si prestari de servicii cu09

  caracter functional           287      39,56        2.616         3.651

  Alte bunuri si servicii pentru30

  intretinere si functionare            54     146,67           75           185

 Reparatii curente             7      58,23          158           25002

 Bunuri de natura obiectelor de inventar           297     -19,35          124           10005

  Alte obiecte de inventar           297     -19,35          124           10030

 Deplasari, detasari, transferari            98   1.036,36           22           25006

  Deplasari interne, detasari, transferari            29     525,00           16           10001

  Deplasari in strainatate            69   2.400,00            6           15002

 Carti, publicatii si materiale11

 documentare             1       5,26           19            20

 Pregatire profesionala            22     592,31           13            9013

 Protectia muncii   1.900,00            1            2014

 Alte cheltuieli            37     127,27          286           65030

  Protocol si reprezentare            15     263,64           11            4002

  Chirii     -40,00           50            3004

  Alte cheltuieli cu bunuri si servicii            23     157,78          225           58030

CHELTUIELI DE CAPITAL70           799     -67,25        2.809           920
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-mii lei-

Denumire indicator

A

Anexa nr. 3 /

2008

Realizari

Pag.    4

Propuneri

2010

/ 02

B

30

Capi-

tol

Sub-

capi- 
tol

Pa-

graf
ra-

Gru-

/
Titlu
pa

Ar-

ti-
col

Ali-

ne-
at

1 3 4=3/22

2009
Crestere /

2010 / 2009

descrestere
Executie

preliminata

TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE71           799     -67,25        2.809           920

 Active fixe           799     -67,25        2.809           92001

  Masini, echipamente si mijloace de02

  transport           511     -50,47          858           425

  Mobilier, aparatura birotica si alte03

  active corporale           173     850,00           10            95

  Alte active fixe           115     -79,39        1.941           40030

 Autoritati executive si legislative5101 01         7.505      12,48       13.960        15.702

  Alte organe ale autoritatilor publice04         7.505      12,48       13.960        15.702
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